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ln Cosenza, nel mio studio, Largo Beniamino Andreatta n. 20.

Imposta df bollo assofta
ai sensi del Decreto 22/2/07
mediante M.U.T,
(Modello Unjco Informatico)

Avanti a me dott, Luigi De Santis, Notaio in Cosenza, iscritto presso il Conegro§
Notarile dej Distretti Riuniti di Cosenza, Rossano, Castroviliari e Paola, |
S0Nno presenti

IENARO ELEONORA, nata a Crnquefrondl i1 16 marzo 1986 e residente in Rende
aHa Via Leonardo da Vingi n. 57 (c.f. NRI LNR 86C56 C710T), cittadina italiana;
ADAMO RITA ELVIRA, nata g Cosenza il 18 aprile 1990 e residente ivi alla Via dei

Martm n. 15 (c.f. DMA RLV 90D58 DO08e6L), cittadina ftaliana;

;Clttadan francese, che conosce la lingua italiana,
rDettl comparenti della cui identits personale io Notaio song certo, con il presente |
}atto convengono e stipulano quanto segue:
;ARTJ) Fra i Comparenti & costituita un'Associazione Culturale denominata:
| “Le Seppie"
-ART 2) L'associazione ha sede legale in Amantea (CS) alla Via Genova n. 17,
Essa ha durata a tempo indeterminato.
L‘Associazione & refta dalle norme def Codice Civile, dallo Statuto e dalle
leggi v'igenti.

ART.3) L'associazione & apartitica e non ha scepo di lucro,
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!archatettura e l'arte nel setiore def teatro, del cinema, della danza nonché in ogm;

altro settore,

ART 4) Gii scopi, l'organizzazione ¢ Ja altre modalita che regolano lAssoclaz:one;E
sono riportati nello  Statuto che, debitamente approvato  ail'unanimita dar

comparenti viene allegato al presente atto softo fa lettera A" per formarne partef

integrante e sostanziale.

ART 5) 1 soci riuniti in Assemblea, seduta stante, eleggono quali membri del

=Consrg!ro Direttivo, i quali resteranno in carica tre anni, i signori: lenaro Eleonora
.Adamo Rita Elvira, Siegel Florian Pierre, quale Presidente Siegel Fiorian F’Jerre
:quale Vice Presidents lenaro Eleonora; in caso dj assenza o impedimento del.
:PreSIdente tutti gli atti di ordinaria e straordinaria amministrazione possono essere:
E‘c:omplutl dal Vice Presidente; Ia firma del Vice Presidente fa prova ad ogni effetto |
!dell ‘assenza o delff Impedimento del Presidente, |
Entrambi dichiarano di accettare e cariche rispettivamente loro conferite.
EART 6) Le spase del presente atto, sug registrazione, annesse e dipendenti, sono |
Eal carico dellAssociazione. '
EIART 7) I costituiti dichiarano dij essere stati edotti degli obblighi posti a loro cancoi
;.dai Decreto Legislativo 20 Febbrajo 2004 nr. 96, in attuazione della Direttiva
52001/97/CE (cd. “"Legge antiriciclaggio”} e della normativa in merito al Decretol
Legislativo 30 Giugno 2003, nr.196 (cd. "Legge Privacy"), e pertanto, nconoscono
di aver preso visione dell’ informativa relativa a) trattamento dei loro dati persenal e
ne autorizzano lintero trattamento a fini del presente atto, consentendone Ie?j
comunicazioni a tutti gl Uffici competenti e I3 loro conservazione, esonerando me=

ENotafo da ogni responsabilits al riguardo,




lo Notaio ho ticevuto il presente atto del quale ho dato rettura,f

nitamente allallegato, aj Comparenti che dichiarano di approvarlo; consta di un
Effog!fo per due facciate intere e quanto della presente; scritto in parte da me Notaio§
ged in parte da persona di mia fiducia, viene sottoscritto alle ore tradici e minutif

{cinque.

In originale firmato:

gRr'ta Elvira Adamo - Siegel Florian Pierve - Eleonora lennaro - Luigi De

| Santis notaio.

]
|




. Allegato "A" alla raccolta n.2636

STATUTO

Art. 1 - E' costituita FAssociazione denominata “Le Seppie”, con sede in Amantea
(QS}, Via Genova n. 17, con durata illimitata,

gL’Associazione ha per fini la promozione sy temi di interesse sociale, culturale,
sconomico e politico istituzionale. |
Art. 2~ L’Associazione,

a) attraverso un carretto e serenc dibattito culturale ed un confronto con tutte§
le compoenenti della societa civile, ha fa finalita di promuovere ogni attivita culturale,

[ricreativa e sociale tendente al coinvolgimento e alja partecipazione attiva dei§

gc;ttadrm alla vita, culturale e amministrativa del territorio in attuazione dei valori dl
partecrpazmne trasparenza, solidarieta e sussidiarieta:

b) approfondire attraverso ig ricerca, lo studio e I formazione i valorj dr
uguaglianza tra j cittadini, di collaborazione, di integrazione ed inclusione sociale;

ic) promuovers attivita culturali per Iz crescita sociale della comunita, in cw

Iciascuna Persona Possa trovare realizzazione mettendo 2 frutto le proprie|

capacita, competenze e conoscenze:;
d) favorire o sviluppo, sociale, culfurale, turistico della comunita locale —
compatibilmente con le risorse presenti sul territorio - mediante lattrazione di
fginiziative socio-culturali e costituire un punto di riferimento syl territorio,§

_;?aggregando liberamente diverse ésperienze e competenze umane e professionali,f

anc esse individuali che associative o di gruppi sociali ed economici,§
§rappresentando istanze ed iniziative che provengono anche da espressioni sociali
le culturali diverse ed autonome della societa civile.

Art3 ~ L'Associazione per il raggiungimento dei suoi fini intende promuegvere varie_f



?pubb!ica sui problemi inerenti i| proprio oggetto sociale, in particolare:

/a) cooperare con Ie associazioni, le organizzazioni e je istituzioni del territorio, |

fnonché con le Universita italiane ed estere;

protagonismo dei Partecipanti e il pluralismo delle voci che saranno messe a

; confronto:

c) stampare e distribuire fibri, pubblicazioni, brochure e produrre, distribuire e

fconsona alle finalité del'associazione, produrre e promuovere opere pittoriche,f
ggraﬁche, artistiche ed architettoniche;

d) Organizzare efod offrire i patrocinio a iniziative promosse da altri entj o

assocnazrom
§e) promuovere affivita di ricerca e formazione, quali corsi di aggiornamento e

i tituzione di gruppi di studio e ricerca;

rf) promuovere aftivita editoriali, qualj pubblicazioni di bollettini, di notiziari, gi sm.
.mternet di atti di convegni, di mostre, di seminari, di giornali online, di bollettrmi
jmensnh di fibri, di riviste e quaderni petiodici, nonché degli studi e delle ncerche:
comprute In proprio o in collaborazione con Case Editrici, Universita, Enti Pubblici e |

anvatr e altre associazioni:

1) promuovere e gestire incontri e manifestazioni di qualsiasi genere finalizzaij allaf
divulgazione delle attivita ed iniziative, culturalj, turistiche, ricreative e sportive§

E(privilegiando persone meno dotate, immigrati, diversaments abili & minorf

gistituendo anche premi e riconoscimenti, e studiare Je problematiche sociaiif

Iconnesse;

b) organizzare incontri, convegni, dibattiti & seminari, favorendo al massimo i

§proiettare filmati, registrazioni ed ogni altro tipo di riproduzione visiva e srcxrmr:.-}gEE
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i solidarieta; promuovere azioni di recupero della marginalita sociale e delle pari§
| opportunita;
l) supportare e collaborare con Je istituzioni politico-amministrative locali, regionali,

fstatah’ ed europee e con Enti, Societs e Consorzi o Associazioni per il

5raggiungimento delle proprie finalita;

|m} mettere g disposizione je proprie strutture e le proprie esperienze ad aliri
forganismi che abbiano le stesse finalita;
q} promuovere ed organizzare manifestazioni, mercatini, sagre, mostre e rassegne :

orgamzzare tornei, corsi, stage, gare sportive, organizzare gite, viaggi, soggiorni e

\vacanze per | Soci;

r) realizzare propri file audiovisivi, fotografie, gadget ed ogni altro materiale ed
oggetto necessario al perseguimento degli scopi sociali, curandone la distribuzione:
_gs) realizzare e utilizzare sjtj Internet o strumenti multimediali- a1‘ﬁ'ni/50c:ial,;g

promuovere e realizzare web-radio, web-Tv, giorali telematici e canali tematici;

promuovere e organizzare attivita di formazione culturale e professionale§

;promuovere & realizzare inizigtive e progetti nei settori del agricoltura, turismo,
éandustna artigianato e commercio eco-solidale; promuovere e pubblicare progetti,f

Istudi e ricerche, anche attraverso I partecipazione ad iniziative dij terzi; |

promuovere iniziative nell'ambito dei media o realizzare, in proprio e in partnership,

onei strumenti e pubblicazion per la comunicazione delle proprie aftivita o deHe;
fattivité dei partner, stabifire rapporti di collaborazicne con organizzazioni culturali e

' scientifiche locali, nazionali e internazionali;

u) promuovere e valorizzare ogni forma di arte visiva e non, che utilizzi materiale d

riuso e di scarto; svolgere qualsiasi aitra attivita culturale, politico/amministrativa e




agh scopi del Sodalizip;

v) esplicare ogni attivita che possa contribuire al perseguimento degli scopi che sr;

avva!endosu ber queste e per tutte le attivita sopra descritte, o che cemungue porra;5

5|n essere, di risorse ~ proprie o devolute e rivenienti da finanziamenti pubblici o'

Eprovati Le attivita sj svolgono avvalendosi di competenze proprie efo dellai;

consulenza di esperti e collaborator esterni.

. 4 -~ ['Associazione non persegue scopi di lucro, ma si basa su
autofinanziamenti e/o contributi di Enti Pubblici e Privati. E' esplicitamente vietata
lassegnazione dj utili, resti dj gestione, distribuzione di fondi o di qualungu
capitale tra i soci, L’Associazione potrd compiere ogni altra attivita connessa o:
ia!"Fne agli scopi sociali, nonché compiere tutti g atti & concludere futte Je.‘
?operazmnl contrattuali di natura immobiliare, mobiliare, industriale e fi nanzrana |

necessarae ed utili alia realizzazione di detti scopi e, in ogni modo, direttamente o

mdirettamente tonnesse ai maedesimi,

EL’Associazione, ai fin fiscali, deve considerarsi ente non commerciaig, secondo

uanto disposto dal comma 4, art. 87, Dpr 22 dicembre 1986, n. 917.

Art 5 - L'Associazione potra, in via accessoria, ausiliaria, secondaria, strumentale, | o

m ogni caso marginale, svolgere aftivita Commerciale per i raggiungimento deg
Escopr social. L'Associazions destiners i fondi raccolti per la realizzazione dei ﬂnnf

socaah.

‘Art. 8 — Tutti i soci avranno diritto a bartecipare alla vita dell'Associazione e

dovranno presentare domanda al Consiglio Direttivo che avra facolta di accettarla

o respingerla senza obbligo di rendere nota la motivazione, secondo criteri dettani

Efdai regolamento interno. Lz domanda sara corredata dalla dichiarazione dl

preﬁgge lassociazione, mettendo in atto futte le iniziative idonee ai fini enunciati,




Scettazione dello Statuto e delle deliberazioni degi Organi Sociali.

Lappanenenza allAssociazione ha carattere libero e volontario, ma impegna gh
Eaderentr al rispetto delle decisioni prese dai suoi Organi Sociali, secondo le
competenze statutarie ed ha un comportamento corretto sia nelle relazioni inteme?Ej
écon altri soci che con terz, | soci maggiorenni avranno uguale diritto di voto per

lapprovazrone e le modifiche statutarie e dei regolamenti, nonché per Ia nomma?

degh’ organi direttivi, Tutti | soci potranno essere sletti nelle cariche sociali, senzaf
aleun tipo di esclusione, L'eleggibilita agli organi amministrativi dell'Associazionefg
;sara libera, con il principio de! voto singolo e con la sovranita dellassemblea der
isocr Sard data pubblicita alle convocazioni assemblear, alle relative dehberazlonr
:a| bilanci e ai rendiconti, Potranno essere soci dell Associazione anche gl Enti e Ies
=persone giuridiche che ne condividono gli scopi, mediante Tistituto dell afﬂhazione |
icon modalita che saranno stabiiite day regolamento interno. Il numero dei soci el
j!llrmrtato E" esclusa la partecipazione temporanea alf’ Associazione. Ai soci non e!
inconoscmto alcun emolumento, a qualsiasi titolo, fatto salvo il rimborso delle spese |
effett:vamente sostenute e debitamente documentate.

l socl hanno dirftto a partecipare gratuitamente afle attivita dell'Associazions. A
coperfura del costi di particolari iniziative, programmate e promossegg
§da11’Associazione, potranno  essere richieste quote  di ezutoﬁnanziau‘nento“5E
straordinarie unicamente ai soci interessati ad esse.

Art, 7 - La quota associativa annuale & fissata, per il primo anno, nella misura di
euro 500,00 (cinquecento e zero centesimi) e sara, in seguito, determinata da!
Consig!ic; Direttivo.
Art 8 ~ La qualifica di socio si perderd per mancato rinnovo dell'adesione, per

fmorosité, per dimissioni o per espulsione per gravi motivi derivant da contegnof

§
]
H
i



contrastante con
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mademp:enza o disinteresse nej confronti dell attivits sociale.

H sacio che cegsi per qualsiasi motivo dj far parte dell'Associazione, perde ogni
Ed:ntto al patrimonio sociale ed ai contributi versati, |

I soci espulsi potranno ricorrere contro tale provvedimento alla prima assemblea:
ordmana che giudichera definitivamente a maggioranza.

Art. 9 Il patrimonio dell'Associazione, indivisibile, sara costituito da:

I~ quote associative:

- proventi derivanti da prestazioni di servizj vari resi a soci e a terzj con attlwta
Emarginall di carattere commerciale;

liberaiita, contributi, lasciti e dohazioni,

Art 10 ~ L'Associazione s dotera di opportuno regolamento uniforme per quanto
rrguarda le modalita associative, il diritto di voto e | criteri di ammissione a socio,

Art 11~ Ia quota associativa non & frasmissibile & non potra essere consrderata

una rivalutazione di essa,

rt. 12 - L’Associazione potra aderire g Enti, Federazioni ed Associazioni a

carattere nazionale, mantenendo g propria autonomia, L'Associazione potra

procedere & convenzioni con Enti pubblici e privati per offtire ai socj proﬂcue

opportumté e facilitazion,

‘At 13 - L'Assemblaa dei $0Ci, sia essa ordinaria sia straordinaria, & I'organo |

anche se dissenzienti. Ad &8sa partecipano tutti | sogj maggioranni, | soci§




minorenni, pur poter

consultrvo L'Assemblea sara convocata, anche fuori della sede sociale, medrante§
_;comumcazaone scrita, owvero mediante affissione allalbo dell ‘Associazione
predlsposto nella sede sociale, contenents l'ordine del giorno, almeno sette grornr;é

pnma di quello fissato per Padunanza, E prevista I'Assembiea dj secondaf

presenti, qualunque sia i lore numero, L'Assemblea approva il bilancio consuntrvo
relativo 'anno Precedente e quello preventivo dellanno in corso, nonché i

regolamento interno; provvede alle modifiche statutarie che sono proposte dal

regolarmente iscritti che potranno farsi Iappresentare, con delega, da altri sogi. Le

deleghe non potranno essere rilasciate 3 consiglieri e revisori, Possono partec;pare;

aHAssembfea | soci iscritti da almeno trenta giorni a far data dal momento della

onvocazione. Le assemblee saranno validamente costituite o delibereranno con le]

magg;oranze previste dallart. 21 dal Codice Civile, L'Assemblea Generale potra
essere richiesta da almeno un decimo dei soci. In tal caso, se gli amm:mstratonf
non Vi brovvederanno, Ia convocazions potrd essere richiesta e ordinata dais

Pres:dente del Tribunale di competenza.

;‘Art. 14 ~ L'esercizio finanziario coincide con Panno solare, apre cioe il 1 gennaio e
‘chlude 131 dicembre di ogni anno. {i relativo rendiconto economico deve mformare

jcrrca la situazione economica e fi Inanziaria dell’Associazione. Entro 15 giorni pnma

fdell approvazione, il bilancio sara depositato presse |a sede sociale per esseref

onsultato da ogni associato,

Art.15 - |'Associazione & amministrata da un Consiglio Direttivo composto da!

Parfec'parea”assembleaespﬂmonoumcamenfeparere '

;convocazmne che sara convocata contestuaimente alla prima convocazione e

| potra deliberare ad almeno 24 ore dj distanza con Iz maggioranza assoluta delé

: Consiglio Direttivo, AllAssemblea avranno diritto a partecipare tutti j soc;‘é




:Ei%%?.ﬁf?.”,?ﬁz..ﬂ??..,ViFEE.E[‘??JQ?F!‘?__?Q?....“..'.1__...$,§9£¢?§_{':9w9h'3,.!!'EPE{Eﬁ_ﬁ.ﬁh_.e il ruolo d

Tesonere A discrezione dellAssemblea il numero dei membri del Consugho
:Dlremvo PUS essere portafo da tre a cinque ed anche di pilr purché in numer°§
;d'SPar . Le cariche sociali non danno, di norma, diritto ag alcun compenso ad
:eCCEZlone del rimborso delle Spese effeftivamente sostenute & dﬁebr’famel’ﬂe§EE
:documentate I Consiglio Direttivo provvede alla stesura degli atti da Sottoporre§
Ea”ASSEmblea da esecuzione alle deliberazioni delfAssemblea; predispone ,l
‘b"a”ClO preventivo e consuntivo deff ‘Associazione, redige i programmi di amwta§

socrale sulla base delie finee approvate dallAssemblea; dslibera circa la quota§

isoclale stabilisce le previsioni di Spesa; rappresenta le istanze dej soci; vaglia ie
,domande e delibera Fammissione dj nuovi soci; delibera, a maggioranza, fa
isospensmne 0 l'espulsione dei soci; decide |l luogo delle riunioni delf, Assemblea |
?redlge il regolamento interno I cui osservanza & obbligatoria per tuttj i som |
idelrbera sulladesione e partecipazione del’Associazione ad Entj ed Istltuzrom

=Pulbbhche ¢ Private. Le deliberazion saranno trascritte nel libro dej verbali del

.ConSJQho Direttivo & rimarranno affisse in copia nei locali dellAssociazione durante;
Jil dieci giorni che seguono F'avvenuta seduta def Consiglio. Le deliberazion; sn

;adottano & maggioranza semplica; in caso di parita prevale il voto di chj presiede. H |
Con5|gl|o Direttivo si riunisce almeno una volta in un semestre e ogni qualvoita ce
he sré la necessita o per richiesta di almeno due terzi dei suoi component], H-
=§§ConSig!ro Direttivo potra convocars lAssemblea dei soci oghi qualvolta Io rlterrar
§opportuno Il Consiglio Direttivo, per la promozione e la conoscenza delle atﬁvité
associative, potra rivolgere anche ai non $oci, personali inviti gratuiti,

Art. 16 — Il Presidents & i legale rappresentante dell'Associazione, A Iui spettano§

la firma e la rappresentanza dj fronte a terzi e in giudizio. in caso di sua assenza o




sostituito dal Vice Presidente; Ia firma del Vice Presidents fa pro

limpedimento, & sos

ad ogni effetto dell'assenza o dellimpedimento del Presidente. I Presidente curaf
l'esecuzione dei deliberati del Consiglio Direttivo e dellAssemblea; in caso di
gurgenza esercita | poteri del Consiglio salvo ratifica da parte di questo alla prima

riunione. 1l Presidente convoca e presiede FAssemblea dei soci e |l Consiglio§

Direttivo,

Art. 17 — Le cariche social avranna durata di tre anni e saranno rieleggibili.

Art 18 — Annualmente i Consiglio Direttivo si obbliga a redigere un bi#ancio§
fpreventivo © consuntivo che dovranno essere approvati dai soci. Ii Consigh'og

fDireitivo convocherd PAssemblea generale per l|'approvazione del bilam:'io;ig

§consunﬁvo entro il 31 marzo dellanno successivo,

Art 18 — Il presente statuto pofra essere modificato su deliberazmne;

!dell ‘Assemblea dei soci, su proposta del Consiglio Direttivo o delia maggloranzaf

gdea soci. Non potranno, perd, essere modificati gli scopi deil'Associazione,

Art. 20 - Lo scioglimento dellAssociazione potra essere deliberaio dairaf
maggioranza dei 2/3 dei soci. In tal caso sara nominato un liquidatore. |
Art 21 - In caso di scioglimento delfAssociazione, estinte |g obbligazioni rn
Efgessere, futti i beni saranno devoluti per finalitd di utilita generale o ad altref
Associazioni con finalita analoghe.

Art. 22 - Per quanto non espressamente contemplato nel presente statuto va!gono,§
ln quanto appiicabili, le norme del Codice Civile & le disposizioni di Legge vigenti. |
!m originale firmato:

ERr'ta Elvira Adamo - Siegel Florian Pierve - Eleonova lennaro - Luigi De

Santis notaio.



La presente copia ¢ conforme ail'oviginale documento in pitt fogli
esistente ai miei rogiti, munito delle prescritte firme e viene rilasciaty
per ghi usi consentiti dallg lecoe

Cosenza B, 13 Gill JU17
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STATUTO

Art. 1 - B’ costituita I’Associazione denominata “Le Seppie”, con sede in
Amantea (CS), Via Genova n. 17, con durata illimitata.

L’Associazione ha per fini la promozione su temi di interesse sociale,
culturale, economico e politico istituzionale.

Art. 2 — L’ Associazione,

a) attraverso un corretto e sereno dibattito culturale ed un confronto con
tutte le componenti della societd civile, ha la finalitd di promuovere ogni
attivita culturale, ricreativa e sociale tendente al coinvolgimento e alla
partecipazione attiva dei cittadini alla vita, culturale e amministrativa del
territorio in attuazione dei valori di partecipazione, trasparenza, solidarieta e
sussidiarieta;

b) approfondire attraverso la ricerca, lo studio e la formazione i valori di
uguaglianza tra i cittadini, di collaborazione, di integrazione ed inclusione
sociale;

¢) promuovere attivitd culturali per la crescita sociale della comunita, in cui
ciascuna Persona possa trovare realizzazione mettendo a frutto le proprie
capacita, competenze e conoscenze;

d) favorire lo sviluppo, sociale, culturale, turistico della comunita locale —
compatibilmente con le risorse presenti sul territorio - mediante I’attrazione di
iniziative socio-culturali e costituire un punto di riferimento sul territorio,
aggregando liberamente diverse esperienze e competenze umane ¢
professionali, siano esse individuali che associative o di gruppi sociali ed
economici, rappresentando istanze ed iniziative che provengono anche da

espressioni sociali e culturali diverse ed autonome della societa civile.




Art.3 - L'Associazione per il raggiungimento dei suoi fini intende promuovere
varie attivitd e ogni azione ritenuta pili opportuna, diretta a sensibilizzare
Popinione pubblica sui problemi inerenti il proprio oggetto sociale, in
particolare:

a) cooperare con le associazioni, le organizzazioni e le istituzioni del
territorio, nonché con le Universita italiane ed estere;

b) organizzare incontri, convegni, dibattiti e seminari, favorendo al massimo il
protagonismo dei partecipanti e il pluralismo delle voci che saranno messe a
confronto;

¢) stampare e distribuire libri, pubblicazioni, brochure e produrre, distribuire e
proicttare filmati, registrazioni ed ogni altro tipo di riproduzione visiva e
sonora consona alle finalita dell’associazione, produrre ¢ promuovere opere
pittoriche, grafiche, artistiche ed architettoniche;

d) organizzare e/od offrire il patrocinio a iniziative promosse da altri enti o
associazioni;

©) promuovere attivita di ricerca e formazione, quali corsi di aggiornamento e
istituzione di gruppi di studio e ricerca:

f) promuovere attivita editoriali, quali pubblicazioni di bollettini, di notiziari,
di siti internet, di atti di convegni, di mostre, di seminari, di giornali online, di
bollettini mensili, di libri, di riviste e quaderni periodici, nonché degli studi e
delle ricerche compiute in proprio o in collaborazione con Case Editrici,
Universita, Enti Pubblici e Privati e altre associazion;

1) promuovere e gestire incontri e manifestazioni di qualsiasi genere finalizzati
alla divulgazione delle attivita ed iniziative, culturali, turistiche, ricreative e

sportive (privilegiando persone meno dotate, immigrati, diversamente abili e




minori), istituendo anche premi e riconoscimenti, e studiare le problematiche
sociali connesse;

J) occuparsi del privato sociale, della cooperazione, del volontariato e della
solidarietd; promuovere azioni di recupero della marginalitd sociale e delle
pari opportunita;

1) supportare e collaborare con le istituzioni politico-amministrative locali,
regionali, statali ed europee e con Enti, Societa e Consorzi o Associazioni per
il raggiungimento delle propric finalita;

m) mettere a diéposizione le proprie strutture e le proprie esperienze ad altri
organismi che abbiano le stesse finalita;

q) promuovere ed organizzare manifestazioni, mercatini, sagre, mostre e
rassegne, organizzare tornei, corsi, stage, gare sportive, organizzare gite,
viaggi, soggiorni e vacanze per i Soci;

r) realizzare propri file audiovisivi, fotografie, gadget ed ogni altro materiale
ed oggetto necessario al perseguimento degli scopi sociali, curandone la
distribuzione;

s) realizzare e utilizzare siti Internet o strumenti multimediali affini/social,
promuovere ¢ realizzare web-radio, web-Tv, giomali telematici e canali
tematici;

t) promuovere e organizzare attivitd di formazione culturale e professionale;
promuovere e realizzare iniziative ¢ progetti nei settori dell'agricoltura,
turismo, industria, artigianato e commercio eco-solidale; promuovere e
pubblicare progetti, studi e ricerche, anche attraverso la partecipazione ad
iniziative di terzi; promuovere iniziative nell’ambito dei media o realizzare, in

proprio e in partnership, idonei strumenti e pubblicazioni per la
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comunicazione delle proprie attivita o delle attivita dei partner, stabilire
rapporti di collaborazione con organizzazioni culturali e scientifiche locali,l
nazionali e internazionali;

u) promuovere e valorizzare ogni forma di arte visiva e non, che utilizzi
materiale di riuso ¢ di scarto; svolgere qualsiasi altra attivitd culturale,
politico/amministrativa e di ricerca lecita e aderente agli scopi del sodalizio;
v) esplicare ogni attivitd che possa contribuire al perseguimento degli scopi
che si prefigge 1’associazione, mettendo in atto tutte le iniziative idonee ai fin
enunciati, avvalendosi per queste e per tutte le attivith sopra descritte, o che
comunque porra in essere, di risorse — propric o devolute e rivenienti da
finanziamenti pubblici o provati. Le attivitd si svolgono avvalendosi di
competenze proprie e/o della consulenza di esperti e collaboratori esterni.
Art. 4 — L’Associazione non persegue scopi di lucro, ma si basa su
autofinanziamenti ¢/o contributi di Enti Pubblici e Privati. E’ esplicitamente
vietata 1’assegnazione di utili, resti di gestione, distribuzione di fondi o di
qualunque capitale tra i soci. L’ Associazione potra compiere ogni altra attivita
connessa o affine agli scopi sociali, nonché compiere tutti gli atti ¢ concludere
tutte le operazioni contrattuali di natura immobiliare, mobiliare, industriale e
finanziaria, necessarie ed utili alla realizzazione di detti scopi ¢, in ogni modo,
direttamente o indirettamente connesse ai medesimi.

L’Associazione, ai fini fiscali, deve considerarsi ente non commerciale,
secondo quanto disposto dal comma 4, art. 87, Dpr 22 dicembre 1986, n. 917.
Art. 5 — L’Associazione potrd, in via accessoria, ausiliaria, secondaria,
strumentale, in ogni caso marginale, svolgere attivitd commerciale per il

raggiungimento degli scopi sociali. L’ Associazione destinerd i fondi raccolti




per la realizzazione dei fini sociali.

Art. 6 — Tutti i soci avranno diritto a partecipare alla vita dell’ Associazione e
dovranno presentare domanda al Consiglio Direttivo che avrd facolta di
accettarla o respingerla senza obbligo di rendere nota la motivazione, secondo
1 criteri deftati dal regolamento interno. La domanda sara corredata dalla
dichiarazione di accettazione dello Statuto e delie deliberazioni degli Organi
Sociali.

L’appartenenza all’ Associazione ha carattere libero ¢ volontario, ma impegna
gli aderenti al rispetto delle decisioni prese dai suoi Organi Sociali, secondo le
competenze statutarie ed ha un comportamento corretto sia nelle relazioni
interne con altri soci che con terzi. I soci maggiorenni avranno uguale diritto
di voto per I’approvazione e le modifiche statutarie ¢ dei regolamenti, nonché
per la nomina degli organi direttivi. Tutti i soci potranno essere eletti nelle
cariche sociali, senza alcun tipo di esclusione. L’eleggibilita agli organi
amministrativi dell’ Associazione sara libera, con il principio del voto singolo
¢ con la sovranitd dell’assemblea dei soci. Sara data pubblicita aile
convocazioni assembleari, alle relative deliberazioni, ai bilanci e ai rendiconti.
Potranno essere soci dell’ Associazione anche gli Enti e le persone giuridiche
che ne condividono gli scopi, mediante I’istituto dell’affiliazione, con
modalitd che saranno stabilite dal regolamento interno. Tl numero dei soci &
illimitato. E” esclusa la partecipazione temporanea all’ Associazione. Ai soci
non ¢ riconosciuto alcun emolumento, a qualsiasi titolo, fatto salvo il rimborso
delle spese effettivamente sostenute e debitamente documentate.

I soci hanno diritto a partecipare gratuitamente alle attivita dell’ Associazione.

A copertura dei costi di particolari iniziative, programmate e promosse




dall’Associazione, potranno essere richieste quote di autofinanziamento
straordinarie unicamente ai soci interessati ad esse.

Art. 7—La quota associativa annuale ¢ fissata, per il primo anno, nella misura
di euro 500,00 (cinquecento e zero centesimi) e sara, in seguito, determinata
dal Consigiio Direttivo.

Art. 8 — La qualifica di socio si perdera per mancato rinnovo dell’adesione,
per morosita, per dimissioni o per espulsione per gravi motivi derivanti da
contegno contrastante con lo spirito ¢ le finalitd dell’Associazione, da
comportamenti che la danneggino moralmente o materialmente o che
fomentino dissidi in seno ad essa, nonché offendano il decoro o onore dei
singoli soci e degli amministratori, per inadempienza o disinteresse nei
confronti dell’attivita sociale.

1 socio che cessi per qualsiasi motivo di far parte dell’ Associazione, perde
ogni diritto al patrimonio sociale ed ai contributi versati.

I soci espulsi potranno ricorrere contro tale provvedimento alla prima
assemblea ordinaria che giudichera definitivamente a maggioranza.

Art. 9 — Il patrimonio dell’ Associazione, indivisibile, sara costituito da:

- quote associative;

- proventi derivanti da prestazioni di servizi vari resi a soci e a terzi con attivita
marginali di carattere commerciale;

- liberalita, contributi, lasciti e donazioni.

Art. 10 — L’ Associazione si dotera di opportuno regolamento uniforme per
quanto riguarda le modalitd associative, il diritto di voto e i criteri di
ammissione a socio.

Art. 11- la quota associativa non & trasmissibile e non potra essere




considerata una rivalutazione di essa.

Art. 12 - L’ Associazione potra aderire a Enti, Federazioni ed Associazioni a
carattere nazionale, mantenendo la propria autonomia. L’ Associazione potra
procedere a convenzioni con Enti pubblici e privati per offire ai soci proficue
opportunita e facilitazioni.

Art. 13 — L’ Assemblea dei soci, sia essa ordinaria sia straordinaria, & I’organo
sovrano ¢ puo prendere tutte le decisioni necessarie per il corretto
funzionamento della via associativa. Le sue deliberazioni sono obbligatorie
per tutti gli associati, anche se dissenzienti. Ad essa partecipano tutti i soct
maggiorenm. [ soci minorenni, pur potendo partecipare all’assemblea,
esprimono unicamente parere consultivo. L’ Assemblea sara convocata, anche
fuori della sede sociale, mediante comunicazione scritta, ovvero mediante
affissione all’albo dell’Associazione predisposto nella sede sociale,
contenente I’ordine del giorno, almeno sette giorni prima di quello fissato per
Padunanza. E> prevista I’Assemblea di seconda convocazione che sard
convocata contestualmente alla prima convocazione e potra deliberare ad
almeno 24 ore di distanza con la maggioranza assoluta dei presenti, qualunque
sia il loro numero. L’ Assemblea approva il bilancio consuntivo relativo 1’anno
precedente e quello preventivo dell’anno in corso, nonché il regolamento
interno; provvede alle modifiche statutarie che sono proposte dal Consiglio
Direttivo. All’Assemblea avranno diritto a partecipare tuti i soci
regolarmente iscritti che potranno farsi rappresentare, con delega, da altri soci.
Le deleghe non potranno essere rilasciate a consiglieri ¢ revisori. Possono
partecipare all’ Assemblea i soci iscritti da almeno trenta giorni a far data dal

momento della convocazione. Le assemblee saranno validamente costituite e




delibereranno con le maggioranze previste dall’art. 21 del Codice Civile.
L’Assemblea Generale potra essere richiesta da almeno un decimo dei soci. In
tal caso, se gli amministratori non vi provvederanno, la convocazione potra
cssere richiesta e ordinata dal Presidente del Tribunale di competenza.

Art. 14 — L’esercizio finanziario coincide con I’anno solare, apre cioé il 1
gennaio e chiude il 31 dicembre di ogni anno. Il relativo rendiconto
economico deve informare circa la situazione econqmica ¢ finanziaria
dell’ Associazione. Entro 15 giorni prima dell’approvazione, il bilancio sara
depositato presso la sede sociale per essere consultato da ogni associato.
Art.15 - L’ Associazione & amministrata da un Consiglio Direttivo composto
dal Presidente, dal Vice Presidente e da un Segretario che ricopre anche il
ruolo del Tesoriere. A discrezione dell’ Assemblea il numero dei membri del
Consiglio Direttivo pud essere portato da tre a cinque ed anche di piti purché
in numero dispari. Le cariche sociali non danno, di norma, diritto ad alcun
compenso ad eccezione del rimborso delle spese effettivamente sostenute e
debitamente documentate. 11 Consiglio Direttivo provvede alla stesura degli
atti da sottoporre all’Assemblea; di esecuzione alle deliberazioni
dell’Assemblea; predispone il bilancio preventivo €  consuntivo
dell’ Associazione, redige i programmi di attivita sociale sulla base delle linee
approvate dall’Assemblea; delibera circa la quota sociale; stabilisce le
previsioni di spesa; rappresenta le istanze dei soci; vaglia le domande e
delibera I’'ammissione di nuovi soci; delibera, a maggioranza, la sospensione o
Pespulsione dei soci; decide il luogo delle riunioni dell’ Assemblea; redige il
regolamento interno la cui osservanza ¢ obbligatoria per tutti 1 soci; delibera

sull’adesione e partecipazione dell’Associazione ad Enti ed Istituzioni

hYj
o
S
% L
0.

oy (gD




Pubbliche e Private. Le deliberazioni saranno trascritte nel libro dei verbali del
Consiglio Direttivo e rimarranno affisse in copia nei locali dell’ Associazione
durante i dieci giorni che seguono I’avvenuta seduta del Consiglio. Le
deliberazioni si adottano a maggioranza semplice; in caso di parita prevale il
vdto di chi presiede. Il Consiglio Direttivo si riunisce almeno una volta in un
semestre ¢ ogni qualvolta ce ne sia la necessita o per richiesta di almeno due
terzi dei suoi componenti. 1l Consiglio Direttivo potra convocare I’ Assemblea
dei soci ogni qualvolta lo riterrd opportuno. Il Consiglio Direttivo, per la
promozione e la conoscenza delle attivita associative, potra tivolgere anche ai
non soci, personali inviti gratuiti.

Art. 16 — Tl Presidente & il legale rappresentante dell’Associazione. A lui
spettano la firma e la rappresentanza di fronte a terzi e in giudizio. In caso di
sua assenza o impedimento, ¢ sostituito dal Vice Presidente; la firma del Vice
Presidente fa prova ad ogni effetto dell'assenza o dell'impedimento del
Presidente. I Presidente cura 1’esecuzione dei deliberati del Consiglio
Direttivo e dell’ Assemblea; in caso di urgenza esercita i poteri dei Consiglio
salvo ratifica da parte di questo alla prima riunione, Il Presidente convoca e
presiede I’ Assemblea dei soci e il Consiglio Direttivo.

Art. 17 ~ Le cariche sociali avranno durata di tre anni e saranno ricleggibili.
Art. 18 - Annualmente il Consiglio Direttivo si obbliga a redigere un bilancio
preventivo e consuntivo che dovranno essere approvati dai soci. Il Consiglio
Direttivo convochera I’ Assemblea generale per Iapprovazione del bilancio
consuntivo entro il 31 marzo dell’anno successivo.

Art. 19 — 1I presente statuto potra essere modificato su deliberazione

dell’Assemblea dei soci, su proposta del Consiglio Direttivo o della
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maggioranza dei soci. Non potranno, perd, essere modificati gli scopi

dell’ Associazione.

Art. 20 — Lo scioglimento dell’ Associazione potra essere deliberato dalla
maggioranza dei 2/3 dei soci. In tal caso sara nominato un liquidatore.

Art. 21 - In caso di scioglimento dell’ Associazione, estinte le obbligazioni in
esscre, tutti i beni saranno devoluti per finalita di utilita generale o ad altre
Associazioni con finalitd analoghe.

Art. 22 - Per quanto non espressamente contemplato nel presente statuto

valgono, in quanto applicabili, le norme del Codice Civile e le disposizioni di

Legge vigenti.




